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Zur Profession
 Studium der Psychologie an der Universität Graz
 Zertifizierter Wirtschafts- und Organisationstrainer
 Langjährige Tätigkeit als Personalentwickler in internationalen 

Konzernen
 Ausbildung für systemisches Coaching
 Ausbildung im Führungskräftesystem, Interaction Management'
 Weiterbildung in existenzanalytischer Beratung
 Weiterbildung in Moderationstechnik

Tätigkeitsfelder 
 Beratung und Begleitung von Personal- und 

Weiterbildungsverantwortlichen bei der Umsetzung von 
Personalentwicklungsinstrumenten

 Führungskräfteentwicklung
 Coaching von Einzelpersonen und Teams
 Planung und Begleitung von Veränderungsprojekten
 Beratungen, Projektbegleitung, Seminare und Workshops zu den 

Themen
 Betriebliche Gesundheitsförderung
 Arbeitsfähigkeit
 Burnout
 Mobbing
 Lehrveranstaltungen zu den Themen
 Feedback und Gesprächsführung
 Genderkompetenz-Training
 Angewandte Forschungsprojekte in den Bereichen betriebliche 

Qualifizierung, sowie integrierte Mobilität

Publikationen
 ,Kulturarbeit als Feld verantwortlichen Handelns' (Uni Press Graz, 2013)



 ,Job Skills Styria - Management von Kompetenzen in Unternehmen'
(Mag. Florian Guschlbauer, Mag. Michael Stöckl, Mag. Walter Slupetzky; 
2000)

Kontakt
m.stoeckl@quintessenz.or.at
+43 (0) 699 | 15 11 15 - 72


